
Lohn-/Gehaltsbuchhalter (m/w/d) 

Wir suchen für unseren Standort in Saarbrücken eine Lohn- und 
Gehaltsbuchhalterin/einen Lohn- und Gehaltsbuchhalter (w/m/d). 

Wir sind eine mittelgroße Steuerberatungskanzlei in Saarbrücken mit weiterem 
Standort in Weiskirchen. Wir haben uns auf die Beratung von Heilberufen und 
von mittelständischen Handwerksbetrieben spezialisiert hat. 

Wir helfen unseren Mandantinnen und Mandanten dabei, im Steuerdschungel 
den Überblick zu behalten, Prozesse zu optimieren und sind auch sonst in allen 
betrieblichen Belangen kompetenter Ansprechpartner. 

Was Sie bei uns erwartet 

• Gutes Betriebsklima: Mit unseren gutgelaunten und freundlichen 
Mitarbeitern bilden wir ein klasse Team und unterstützen uns 
gegenseitig, wo wir können. Wir dulden keine Stinkstiefel bei uns im 
Team und fördern ein gutes Miteinander (unsere mehrmals im Jahr 
zusammen erlebten Freizeitaktivitäten und Betriebsausflüge sind 
legendär). An Geburtstagskinder wird auch immer gedacht. Montags und 
mittwochs ist unser Yoga-Tag, Sie brauchen nur Sportkleidung 
mitbringen. Und Sie haben die Möglichkeit regelmäßig Rückenmassagen 
zu bekommen. 

• Ideale Arbeitsbedingungen: Alle Arbeitsplätze und die gesamte IT-
Infrastruktur sind hochmodern ausgestattet (z.B. virtuelle Telefonanlage, 
ausgelagerte Server, Dokumentenmanagementsystem, 
Videokonferenzsystem). Sie profitieren von Mobile Office und flexibler 
Arbeitszeitengestaltung – so dass Sie Familie und Beruf miteinander 
vereinbaren können – z.B. 2 Tage Homeoffice, 3 Tage Büro. 

• Wertschätzung: Bei uns sind Sie nicht einfach nur „Lohnbuchhalter/in“, 
sondern eher ein „Teamplayer“, der Spezialist, der unser Unternehmen 
bereichert und sich um unsere Mandantschaft kümmert.  

Die harten Fakten 

• Wir bieten Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten, sowohl 
fachlich als auch persönlich. Sie erhalten alle Seminare, die Sie benötigen, 
um sich stetig fachlich fortzubilden, oder Ihr vorhandenes Wissen 
wiederaufzufrischen. 

• Wir bieten die Möglichkeit auf ein Jobticket. 
• Selbstverständlich werden Mitarbeiter-Parkplätze gestellt. 



• Jedem Teammitglied werden kostenfreie Kaffee- und Teespezialitäten 
sowie Erfrischungsgetränke angeboten, ebenso ein wöchentlicher 
Obstkorb 

• 30 Tage Urlaub 
• 38,5-Stunden-Woche 
• Langes Wochenende (Freitag ab 12:30 Uhr Büroschluss) 

Diese Voraussetzungen sollten Sie mitbringen 

• Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
und sich danach auf Lohnbuchhaltung spezialisiert. 

• Sie arbeiten gerne digital mit den Programmen von DATEV. 
• Sie bereichern unser Team mit Herz und Verstand und wir vermissen Sie, 

wenn Sie im Urlaub sind. 
• Der Umgang mit Menschen macht Ihnen Freude. 

Das sind Ihre Aufgaben 

• Sie erstellen die monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnungen für unsere 
Mandanten mit DATEV LODAS. 

• Sie übernehmen die abwechslungsreiche und eigenverantwortliche 
Betreuung unserer Mandanten (dabei werden Sie von unseren 
Steuerberatern unterstützt). 

• Sie führen die Korrespondenzen mit Mandanten und Behörden. 
• Sie beraten im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht.  
• Sie begleiten Rentenversicherungs- und Lohnsteuerprüfungen. 
• Sie erledigen das Melde- und Bescheinigungswesen. 
• Sie sind Ansprechpartner für SV-Träger und Finanzamt. 


